
AUSBILDUNG UND STUDIUM 
BEI HÖRTKORN MIT PERSPEKTIVE

#
WERDE ZUM MEISTER DES RISIKOMANAGEMENTS!

SICHERHEIT  
IST KEIN ZUFALL

BERLIN  CHEMNITZ  HAMBURG  HEILBRONN  KARLSRUHE   
MÜNCHEN  MÜNSTER  NÜRNBERG  STUTTGART  WÜRZBURG



   Zentrale in Heilbronn, Baden-Württemberg

   Bundesweit 10 Standorte

   Spezialisten für Brandschutz, Sicherheit und Risikomanagement

   Renommiertes Expertenteam für Cyberversicherungen

   Weitere spezialisierte Tochterunternehmen

   Über 230 Mitarbeiter

   Seit der Gründung 1966 inhabergeführt

   Fokus auf mittelständische, international tätige Unternehmen

   �Partner im internationalen UNIBA Partners-Netzwerk  
mit über 90 Unternehmen, über 5.500 Mitarbeitern in  
über 160 Ländern

   Mitglied im Bundesverband Deutscher Versicherungsmakler e.V. 

DIE HÖRTKORN UNTERNEHMENSGRUPPE  
AUF EINEN BLICK

Mit über 230 Mitarbeitern zählt die 1966 gegründete Hörtkorn 
Unternehmensgruppe zu den größten inhabergeführten Finanz- und 
Versicherungsmaklern in Deutschland. Unsere Kunden betreuen wir 
bundesweit über zehn Standorte. International sind wir durch unser 
UNIBA Partners-Netzwerk in über 160 Ländern vertreten.



DUALES STUDIUM 
ZUM BACHELOR OF ARTS (m/w/d) 
BWL – RISK AND INSURANCE MANAGEMENT

Der duale Bachelorstudiengang mit der Fachrichtung Risk and Insurance 
Management ist auf alle diejenigen Bewerber (m/w/d) zugeschnitten, die sich 
im Rahmen eines Studiums auf die vielfältigen Tätigkeiten der Versicherungs-
wirtschaft vorbereiten wollen. Im Laufe des Studiums werden Dir fundierte 
Kenntnisse der Betriebswirtschaft, der Versicherungsbetriebslehre sowie 
der Versicherungswirtschaft vermittelt. Zusätzlich erlernst Du die Grundla-
gen aus den Gebieten Marketing, Rechnungswesen, Volkswirtschaftslehre, 
Recht, Mathematik, Statistik, Informationstechnologien sowie Personal und  
Organisation.

ZUKUNFTSCHANCEN

Durch die enge Verbindung von Theorie und Praxis im Studium sind die 
Absolventen des dualen Bachelorstudiengangs mit der Fachrichtung Ver-
sicherung in der Lage, nach dem erfolgreichen Abschluss direkt voll in den 
Beruf einzusteigen und benötigen keine lange Einarbeitungsphase. Sie 
haben vielfältige berufliche Möglichkeiten in der Versicherungs- und Fi-
nanzdienstleistungswirtschaft und beginnen meist in einer qualifizierten 
Linien- oder Stabsfunktion.

VORAUSSETZUNGEN

Für die Absolvierung eines dualen Studiums zum Bachelor of Arts (m/w/d)
BWL – Risk and Insurance Management solltest Du ein generelles Interes-
se an betriebswirtschaftlichen Themen sowie eine hohe Motivation und 
Belastbarkeit mitbringen. Darüber hinaus ist eine ausgeprägte Kommu-
nikationsfähigkeit und eine teamorientierte Arbeitsweise Voraussetzung, 
da Du täglich eng mit Deinen Kollegen zusammenarbeitest und komplexe 
Aufgaben und Probleme löst.

Schulische Voraussetzung ist die allgemeine Hochschulreife bzw. Fach-
hochschulreife.

DUALER PARTNER

DAS BESONDERE AN MEINER AUSBILDUNG  
BEI HÖRTKORN?

» �Von Beginn an wird man sehr freundlich aufgenommen. 
Besonders schätze ich die angenehme, offene Atmosphäre 
sowie den respektvollen Umgang miteinander. Zudem erhält 
man die Möglichkeit, aktiv mitzuarbeiten und viele neue 
Informationen sowie praktische Erfahrungen zu sammeln. 
Das Arbeitsklima ist entspannt und sehr angenehm. 
Hervorzuheben sind insbesondere der starke Zusammenhalt 
unter den Auszubildenden sowie die gegenseitige 
Unterstützung. «   Natascha

 
» �Als Azubi bei Hörtkorn erlebe ich jeden Tag, wie abwechslungs

reich und spannend die Welt der Versicherungen sein kann.  
Von Anfang an wurde ich ins Team integriert und darf 
eigenständig Aufgaben übernehmen, bekomme aber jederzeit 
Unterstützung, wenn ich sie brauche.  
Besonders gefällt mir, dass ich mein Wissen direkt in der Praxis 
anwenden und ständig dazulernen kann. Durch Schulungen 
und praxisnahe Einblicke entwickle ich mich stetig weiter – 
fachlich und persönlich. «   Noah

 
» �Von Anfang an werde ich aktiv in die Arbeitsprozesse 

eingebunden und darf nicht nur zuschauen. Ich erhalte 
Einblicke in verschiedene Abteilungen und kann nach 
und nach eigenständig Aufgaben übernehmen. 
Dabei werde ich von meinen Kollegen jederzeit 
unterstützt, was mir das Lernen deutlich 
erleichtert. Besonders positiv finde ich, dass 
ich sowohl fachlich als auch persönlich 
gefördert werde und mich Schritt für Schritt 
weiterentwickeln kann. «   Anikan

Kaufleute für Versicherungen und Finanzanlagen beraten und betreuen private 
sowie gewerbliche Kunden in Versicherungsfragen. Darüber hinaus unterstützt 
Du bei der Wahl passender Versicherungen, erstellst Versicherungsangebote 
und arbeitest Verträge aus. Zudem bearbeitest Du Schaden- und Leistungsfälle 
und übernimmst Tätigkeiten im Rechnungswesen und Controlling.

Kaufmann (m/w/d) für Versicherungen und Finanzanlagen ist ein 3-jähriger 
Ausbildungsberuf im Versicherungs- und Finanzgewerbe (Ausbildungsbereich 
Industrie und Handel).

Die Ausbildung wird durch die Wahlqualifikationseinheit „Risiken für Nicht- 
Privatkunden absichern“ vertieft.

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN (m/w/d)
FÜR VERSICHERUNGEN UND FINANZANLAGEN

WIR BIETEN DIR:
  �Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung bei einem der größten  
eigenständigen, inhabergeführten Versicherungsmakler in Deutschland

  �Flexible Arbeitszeiten, Mitarbeiterevents, monatliche Rückenmassage, 
JobTicket und eine betriebliche Krankenversicherung

Weitere Informationen  
findest Du unter:
hoertkorn.com/deine-zukunft

oder einfach QR-Code scannen.



Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung. 

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT? 

HÖRTKORN UNTERNEHMENSGRUPPE  
Oststraße 38 - 44 | 74072 Heilbronn | www.hoertkorn.com

HÖRTKORN 
UNTERNEHMENSGRUPPE
Dr. Friedrich E. Hörtkorn GmbH
Dr. Friedrich E. Hörtkorn Stuttgart GmbH 
Dr. Hörtkorn München GmbH
Hörtkorn Assekuradeur GmbH
Hörtkorn Aviation GmbH
Hörtkorn Consulting GmbH
Hörtkorn Credit GmbH
Hörtkorn Finanzen GmbH
Hörtkorn Marine + Cargo GmbH 
Hörtkorn New Energy GmbH
Hörtkorn Risk Solutions GmbH 
VMF Assekuranz-Concept GmbH

HÖRTKORN UNTERNEHMENSGRUPPE  
Oststraße 38 - 44 | 74072 Heilbronn | www.hoertkorn.com

Kai Köpl 
Leiter Ausbildung

T +49 7131 949 321 
ausbildung@hoertkorn.com

Matthias Haucap 
Leiter Personal

T +49 7131 949 160 
bewerbung@hoertkorn.com

DEINE ANSPRECHPARTNER
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instagram.com/hoertkorn.groupFOLGE UNS AUF:


